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DR. CELIO DE CASTRO

EDITAL N° 03/2018 -
SERVICO SOCIAL AUTONOMO HOSPITAL METROPOLITANO DOUTOR CELIO DE CASTRO
RECRUTAMENTO DE ESTAGIARIOS DE CURSO SUPERIOR PARA FORMAGAO DE CADASTRO DE RESERVA

A Geréncia de Recursos Humanos do HMDCC torna publica a abertura de processo de recrutamento e
selecdo de candidatos a estagio de nivel superior para formacgdo de cadastro de reserva, observadas as
disposi¢Ges constantes neste Edital.

1. INSTRUCOES GERAIS

A) O programa de estégio ndo gerara vinculo empregaticio de qualquer natureza, observado o disposto
no art. 32 da Lei n? 11.788, de 2008.

B) O presente processo de recrutamento e sele¢do se destina, exclusivamente, aos alunos graduandos
de curso superior em Ciéncias da Computacdo ou Tecnologia de Informagdo ou Anélise e
Desenvolvimento de Sistemas;

C) Para se inscrever, toda a documentacdo exigida deverd ser entregue presencialmente, (pelo préprio
candidato ou por terceiro por ele indicado) no HMDCC, em local e data informados.

D) Seré&o habilitados para a entrevista os candidatos classificados até a posicdo correspondente a 3 (trés)
vezes o numero de vagas estimadas.

E) A modalidade oferecida neste edital é de estagio ndo obrigatério remunerado.

F) Os estudantes deverdo estar regularmente matriculados em uma institui¢do de ensino superior que
serd conveniada ao HMDCC.

G) O candidato cuja inscrigdo resultar vélida (documentagdo completa, enviada no prazo estipulado e
cumprimento das determinagdes deste edital), compora cadastro de reserva para futura convocacio.

H) O resultado da selecdo dos candidatos inscritos serd publicado no site do HMDCC (
www.hmdcc.com.br) e a convocagdo respeitara a lista de classificagdo.

I) Sdo oferecidas 2(duas) vagas para estagiérios de Tecnologia da Informac3o;
Vaga A: horério de segunda a sexta, de 07h as 13h

Vaga B: horério de segunda a sexta, de 13h as 19h

2. DA INSCRICAO

* estar regularmente matriculado no curso de instituigdo de ensino superior;
e estar cursando do quarto ao pentltimo periodo do curso;

* ter média de aproveitamento global MINIMA de 70%, indicada em declaragdo fornecida pela instituicdo
de ensino;

* possuir Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

A) A média de aproveitamento global é obtida por meio da soma de todas as notas langadas no histérico
do candidato, dividida pelo total de matérias cursadas expresso em forma numérica, ndo sendo admitida
a apresentacao de média em forma conceitual.

B) IMPEDIMENTOS:
* N&o poderd se candidatar ao estagio o estudante:

e Conjuge ou parente de primeiro grau de funcionarios do HMDCC;
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e Quem nao apresentar frequéncia regular no'pen’odo/ano em curso;

s Quem estiver cursando periodos do curso diferente do solicitado nesse edital.
C) DOCUMENTAGAO PARA INSCRIGAO

Sdo documentos obrigatdrios:

e Ficha de Inscri¢do (Anexo 1) e Declaracdo de auséncia de impedimentos (Anexo Il) preenchidas
pelo estudante

e Declaracdo da Instituicdo de ensino do interesse em celebrar contrato de estégio extracurricular
com o Servigo Social Autdnomo Hospital Metropolitano Doutor Célio de Castro.

e (Copia dos documentos de identidade e CPF do estudante; ,

e Declaracdo ou documento comprobatdrio de matricula e frequéncia fornecido pela instituicdo
de ensino, onde conste a média global das notas alcangadas pelo aluno no decorrer dos periodos
cursados;

e Comprovante de residéncia (cépia) de preferéncia no nome do estagidrio;

e Uma foto 3x4 (original);

a. A referida declaracio ou documento comprobatério deverd ser assinada(o) ou
validada(o)/autenticada(o) pela instituigdo de ensino.

b. Eventualmente, na ocasido da-contratacdo, o documento original podera ser solicitado do estagiario.
D) PROCEDIMENTOS

Para se inscrever, toda a documentacdo exigida devera ser entregue presencialmente, (pelo préprio
candidato ou por terceiro por ele indicado) no HMDCC, na Rua José de Oliveira n°340 — Milionarios, nesta
Capital, no horéario de 09h00 as 16h00 dos dias 21/03/2018 e 22/03/2018, em envelope liso, tamanho
oficio, lacrado e identificado externamente com o nome completo do candidato e a vaga pretendida.

O HMDCC n3o se responsabilizarad por eventual falha no envio da documentacgéo pelo candidato a vaga
de estégio, devendo este certificar-se do encaminhamento correto de todos os documentos mencionados
na ficha de inscricdo.

E) PRAZO

O prazo de validade do presente edital é de 6 meses. Apds esse periodo, o HMDCC podera continuar
convocando alunos do cadastro de reserva ou proceder a novo processo seletivo.

F) DA CLASSIFICACAO

a) A classificacdo dos candidatos inscritos, cujas inscricdes sejam consideradas vélidas, sera feita como
segue:

eSerdo divulgadas duas listas de classificacdo, separadas por vaga oferecida. A lista de classificacdo dos
candidatos inscritos e classificados serd em ordem decrescente da média histérica de aproveitamento
global. ATENCAO: A MEDIA DE APROVEITAMENTO GLOBAL DO ALUNO SERA AQUELA INFORMADA PELA
INSTITUICAO DE ENSINO.

b) Havendo empate de médias, o desempate observard, sucessivamente:
» O candidato que tiver cumprido a maior carga hordria referente a estrutura curricular;
¢ O candidato com maior idade.

c) Considerando a ordem de classificagdo, serdo convocados 3 (trés) candidatos para cada vaga divulgada,
para participacdo de entrevista com o gestor da area.

Ap0s a realizagdo das entrevistas, uma lista de classificagdo final serd publicada no site do HMDCC.
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3. DO RECURSO

* Caberd interposicdo de recurso fundamentado a Geréncia de Recursos Humanos no prazo de 02 (dois)
dias Uteis, contados da data de publicagdo do ato recorrido, das decisdes do resultado da analise de média
de aproveitamento global.

Para interposicdo de recurso, o candidato devera protocolar envelope liso, lacrado e identificado
externamente com o nome e a vaga pretendida, no HMDCC, entrada pela Rua José de Oliveira n°340 —
Milionarios, nesta Capital, exclusivamente no horario de 09h00 as 16h00.

Todos os recursos serdo analisados e julgados por comissdo formada pela Gerencia de Recursos Humanos
e a Assessoria de Tecnologia de Informacdo do HMDCC.

* O resultado dos recursos, se houver, sera divulgado no site do HMDCC.

* Se do exame do recurso resultar alteragdo na classificagdo do estudante, novo resultado sera publicado
no site do HMDCC, com a classificagdo atualizada.

* N&o serd aceito recurso via fax, via correio eletrénico ou, ainda, fora do prazo.
* Em nenhuma hipédtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos.

* Recursos cujo teor desrespeite o HMDCC serdo preliminarmente indeferidos.
4. DA CONVOCACAO e CONT&ATACAO

A) O estagidrio deverd cumprir jornada de trabalho de 30 horas semanais, em um Unico turno de 6 horas
didrias, de acordo com a vaga definida.

B) A convocagdo obedecera a ordem de classificagdo do aluno

C) O aluno classificado em primeiro lugar (com a maior média de aproveitamento global, independente
da instituicdo de ensino) sera convocado por email. Ele devera responder expressamente & convocagio
informando sua aceitagdo ou ndo aceitacdo. O aluno convocado que ndo responder a convocagdo dentro
do prazo estipulado na mensagem eletrénica sera considerado desistente.

D) As demais vagas que surgirem serdo preenchidas pelos préximos classificados, observando-se sempre
os critérios de maior média de aproveitamento global

E) O estagio terd a duragdo de 6 meses, podendo ser prorrogado por igual periodo até trés vezes, se
houver interesse das partes e orgamento, e desde que o estagiario ndo tenha concluido o Gltimo periodo
do curso nem se desligado da instituicdo de ensino.

F) A duragdo do estégio ndo poderd exceder a dois anos, exceto quando se tratar de estagiario deficiente
fisico, que podera permanecer no estagio até a conclusdo do Ultimo periodo do curso na instituicdo de
ensino (observado o disposto no art. 19 da Lei n? 11.788, de 2008).

G) O estagidrio classificado nos termos do presente edital que, no momento da convocagdo, n3o
comprovar o vinculo com a instituicdo de ensino pela qual concorreu ao processo seletivo sera
desclassificado, perdendo o direito a ocupagio da vaga.

H) O estagiario seréd submetido a exame médico admissional e demissional que referendara a condigdo
clinica para o trabalho proposto. Se aprovado no exame, o candidato deve providenciar os documentos
necessarios para elaboragdo do Termo de Compromisso (SP) e do Plano de Estégio (area solicitante).

) O estagidrio encaminha o Plano de Estagio e o Termo de Compromisso a instituicio de ensino, para
assinatura e os devolve ao SP, apds assinados;
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 Apds entrega de toda documentagdo, o SP providencia vale-transporte e crachad de identifigagéo
funcional para o estagiario. O SP também ira preencher o documento de inicio das atividades (ficha de
apresentagdo) em duas vias.

Observagdes:

- N3o serd permitido ao estagidrio iniciar as atividades sem que o termo de compromisso esteja
devidamente assinado pela institui¢do de ensino.

- Os estagiarios serdo admitidos até o 202 dia de cada més.

J) Direitos do estagiario:

Recebimento de bolsa-estagio mensal, até o 52 dia util de cada més;

Recebimento de vale-transporte;

Alimentagao;

Seguro contra acidentes pessoais;

Periodo de 15 dias de recesso remunerado, apds 6 meses de estagio;

Cobertura previdenciéria, na forma do § 22 do art. 12 da Lei n® 11.788, de 2008.
Recebimento de certificado de estagio, ao final do mesmo, conforme Resolugdo n2 977/2014.

K) O valor da bolsa-estégio é de RS 650,00 mensais. O estagidrio fard jus ao vale-transporte por dia
trabalhado.

e O depésito da bolsa sera realizado no banco definido pelo HMDCC.

L) O objetivo do presente edital é constituir cadastro de reserva para convocagdo em decorréncia de
surgimento de vaga de estdgio. Por esse motivo, o HMDCC poderd a qualquer tempo suspender a
divulgacdo de vagas e retorné-la quando entender conveniente, mantendo a lista de classificados para
convocagdo, mesmo quando o processo seletivo estiver suspenso.

M) Os casos omissos serdo analisados e deliberados pela Geréncia de Recursos Humanos, com anuéncia
dos Diretores do HMDCC, no que couber, conforme a especificidade do tema.

Belo Horizonte, 14 de margo de 2018.

s )

Maria do Carmo

Diretora Executiva
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ANEXO | - FICHA DE INSCRICAO
EDITAL PARA ESTAGIO - HMDCC 03/2018

VAGA PRETENDIDA:

| - DADOS PESSOAIS

NOME (SEM ABREVIATURAS)

ENDERECO: (RUA/AV./N29)

BAIRRO CIDADE ESTADO CEP

TELEFONES . E-MAIL

DATA DE NASCIMENTO ESTADO CIVIL NATURALIDADE UF
/ /

IDENTIDADE ORG. EXPEDIDOR DATA DE EXPEDICAO

CPF SEXO: ( ) MASCULINO - ( ) FEMININO

NOME DO RESPONSAVEL TELEFONE:

Il - FORMACAO ESCOLAR

ENSINO FUNDAMENTAL

ANO: INSTITUICAO:
ENSINO MEDIO
ANO: INSTITUICAO:

FORMAGAO ACADEMICA — CURSO TECNICO

ANO: INSTITUIGAO:

FORMAGAO ACADEMICA — CURSO SUPERIOR

—

’
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ANO: INSTITUICAO: NOME DO CURSO

CURSO EXTRAS

ANO: INSTITUIGAO: NOME DO CURSO

ANO: INSTITUIGAO: NOME DO CURSO

1l - CAPACIDADE TECNICA E EXPERIENCIA

INFORME, EM ORDEM CRONOLOGICA, A EXPERIENCIA PROFISSIONAL DESENVOLVIDA NO EXERCICIO DE
ATIVIDADES QUE GUARDEM ESTREITA RELAGAO COM AS ATIVIDADES DA VAGA PRETENDIDA.

1. INSTITUICAO PERIODO

CARGOS OCUPADOS / FUNGOES EXERCIDAS

EXPERIENCIA ADQUIRIDA

2. INSTITUICAO PERIODO

CARGOS OCUPADOS / FUNGOES EXERCIDAS

EXPERIENCIA ADQUIRIDA

Belo Horizonte, de de 2018.

ASSINATURA
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ANEXO Il - DECLARACAO DE AUSENCIA DE IMPEDIMENTOS

Eu, , portador do documento de identidade de

n2 e do CPF de n2 , declaro preencher os seguintes

requisitos exigidos:
e Nd&o sou conjuge, companheiro(a) ou parente de primeiro grau de
funcionarios do Servigo Social Auténomo Hospital Metropolitano Doutor

Célio de Castro;

e Tenho frequéncia regular no curso solicitado neste edital;

Declaro, ainda, estar ciente de que a interrupgdo do curso em que estou matriculado ensejara

imediato cancelamento do Termo de Compromisso de Estagio.

BELO HORIZONTE, / /

NOME DO ESTAGIARIO/ ASSINATURA



